
 

RECRUTE 
L'Adapei88 recherche pour l’ESAT Les Pins de SAINT AME :  

  
 

 

 

 

 

Conditions d'engagement 

Lieu de travail : SAINT-AME 

Type de contrat : CDI    

 Rémunération : Selon CCNT 15 mars 1966 (Selon ancienneté – Minimum brut : 1 183.09 €) 

 Temps de travail : 0.69 ETP (24h25/semaine) 

 

MISSIONS  

- Organiser et animer une activité de production en blanchisserie dans le respect des dispositions légales 

applicables, des délais et de la qualité exigée par le client. 

- Encadrer une équipe de professionnels en situation de handicap. 

- Veiller l’adaptation des postes et outils de travail de l’atelier. 

- Faire acquérir des règles et des gestes professionnels en situation de travail. 

- Participer à l’accompagnement médico-social de la personne dans son parcours professionnel en relation avec 

les autres acteurs internes. 

 

 

PROFIL 

- BAC Pro Blanchisserie / Titre Moniteur Atelier (TMA) souhaité  

- Expérience d’une année sur un poste similaire  

- Qualités recherchées : Organisation – Rigueur – Sens de la communication - Esprit d’équipe 

- Compétence spécifique requise : Connaissance de la norme RABC, connaissance souhaitée des déficiences 

intellectuelles, maîtrise de l’outil informatique. 

 

Si vous êtes intéressé(e) par cette offre, merci d'adresser votre candidature (lettre de motivation + CV) à: 

ESAT Saint-Amé 

A l’attention de Monsieur Bernard GARDEZ, Directeur 

2 Rue du Xaté 

88120 SAINT-AME 

secretariat.catstame@adapei88.asso.fr  

 

Date limite de dépôt de candidatures : 25 février 2022 

Date de publication : 15.02.2022 

Offre n° 2022-13 

 

Moniteur d'Atelier 2ème classe (H ou F)  

Poste à pourvoir au 1er mars 2022 

 
Poste à pourvoir à compter du 1er août 2018 

mailto:secretariat.catstame@adapei88.asso.fr

