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L'Adapei88 recherche pour son Foyer d'Accueil Médicalisé de NOMEXY :

AMP / AES (H ou F)

A pourvoir des que possible

Conditions d'engagement :

»Lieu de travail : NOMEXY
»Type de contrat : CDI
»Temps de travail : 0.56 ETP - travail soirée/week-end et jours fériés

»Rémunération : CCNT 15 mars 1966 - Minimum selon ancienneté : 1 081.78 € + IDF

MISSION :
Sous l'autorité de la Direction et de la Cheffe de Service :

- Assurer un accompagnement personnalisé dans les actes de la vie quotidienne,

- Tenir le role de référent de personnes accueillies dans le cadre d’une relation de proximité centrée sur les actes et les
besoins de la vie quotidienne,

- Participer a I’animation de la vie sociale et relationnelle et au soutien médico psychologique de la personne accueillie

- Travailler en équipe pluridisciplinaire

- Participer a la démarche qualité.

PROFIL :
Diplome d’Etat d’AMP/AES — Expérience d’un an exigée
Qualités recherchées :

Adaptabilité, bienveillance, savoir étre, sens de I’écoute et du travail en équipe
Une connaissance du handicap serait un plus.

Si vous étes intéressé(e) par cette offre, merci d'adresser votre candidature (lettre de motivation + CV) a :

FAM La Traversiere
A DPattention de Madame GILET Johanna — Cheffe de service
1 bis Rue Jeanne d’Arc — 88440 NOMEXY
johanna.gilet@adapei88.asso.fr

Date limite de dépdt de candidature : 15 avril 2022
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