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Pour le Dispositif Habitat et Vie Sociale : x
AIDE-SOIGNANT H/F en CDI A4 A4

Poste a pourvoir des le ler septembre 2026 hnd?EEIi?,
ttps://adapelss.Ir
Q@ rAM La Traversiere - NOMEXY (88) S

L'Adapei88 est une association de parents créée en 1960. Aujourd‘hui elle se compose de 4
dispositifs répartis en 28 établissements et services sur tout le département des Vosges (88).
Rejoignez plus de 400 professionnels qui accompagnent pres de 1000 personnes en situation de
handicap, de I'enfant a [‘adulte (déficience intellectuelle, TSA, TND).

Rejoignez notre équipe au sein du FAM (Foyer d'Accueil Médicalisé) de Nomexy, ou nous
accompagnons 36 personnes polyhandicapées agées de 20 a 60 ans. Notre équipe de collaborateurs
s'engage a assurer une surveillance médicale attentive, une rééducation et une animation
socioculturelle enrichissante. Nous offrons une prise en charge compléte pour les personnes en
situation de handicap non autonomes, nécessitant une surveillance médicale et des soins constants.
Si vous étes passionné(e) par le travail aupreés des personnes polyhandicapées et souhaitez faire une
réelle différence dans leur vie, rejoignez nous pour contribuer a notre mission d'accompagnement et
d'épanouissement.

VOS MISSIONS:

e Accompagner les personnes en situation de handicap dans les actes de la vie quotidienne

e Participer a I'animation de la vie sociale et relationnelle de la personne accueillie
Assurer les soins d’hygiéne et de confort et participer aux soins techniques ou nursing
complexes
Assurer le role de référent des personnes accueillies dans le cadre d’une relation de proximité
centrée sur les actes et les besoins de la vie quotidienne
Participer a la démarche qualité et contribuer a la réalisation des projets personnalisés.

Les qualités recherchées :
e Engagement, bienveillance, discrétion, ouverture d’esprit, qualités relationnelles, sens du travail
en équipe.

Rémunération selon CCNT66 (minimum 2 105.02 € bruts selon ancienneté)
+ Indemnités pour travail Dimanche et Jours Fériés

@ Avantages ; Profil attendu

e 18 jours de congés supplémentaires par an e Diplome d’Etat d'Aide-Soignant exigé
e CSE (shopping pass, Chéques vacances,...) e Débutant accepté
e Congés évenements familiaux et enfants e Connaissance et expérience de
malades I'accompagnement des personnes déficientes

intellectuelles.

POUR POSTULER

Envoyez votre CV et lettre de motivation

A I'attention de Jocelyn MILLET,

@ jocelyn.millet@adapei88.asso.fr


mailto:secretariat.masletholy@adapei88.asso.fr
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